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Законом України «Про фахову передвищу освіту» взаємодія з роботодавцями, їх 

організаціями та об’єднаннями визначена у числі основних завдань закладів фахової 

передвищої освіти. Законом передбачено залучення роботодавців, як повноправних партнерів 

до процедур і заходів забезпечення якості освіти [1]. Перехід до ринкової економіки значною 

мірою змінив економічні та соціальні умови життя українського суспільства і зробив 

першочерговою задачу модернізації й розвитку економіки країни на основі знань. Водночас 

дефіцит спеціалістів високого рівня кваліфікації в умовах поглиблення інтеграційних процесів, 

швидке зростання мобільності трудових ресурсів, формування і розвиток глобальних ринків 

праці змусили роботодавців шукати взаємодії із закладами освіти, брати участь у формуванні 

компетентностей випускників, цікавитися питаннями забезпечення якості освіти. Перелічені 

фактори сприяли активізації співпраці закладів фахової передвищої освіти з роботодавцями. 

Історія співпраці закладів освіти (середніх спеціальних, вищих, до яких відносилися технікуми, 

училища й коледжі, фахових передвищих) з підприємствами, організаціями налічує не одно 

десятиліття. Проте, якщо раніше роботодавці виступали скоріше сторонніми спостерігачами, 

споживачами освітніх послуг, то наразі вони займають позицію зацікавлених учасників 

процесу підготовки фахівців, які намагаються сприяти оволодінню здобувачами освітніх 

послуг комплексом професійних компетентностей, що відповідають вимогам ринку праці й 

змінюються набагато швидше, ніж з’являються нові освітні програми. Організація участі 

роботодавців у підготовці професійних кадрів набуває особливого значення і стає об’єктивно 

необхідною й важливою умовою підвищення якості їх професійної підготовки. 

Сьогодні роботодавці беруть участь в організації для здобувачів освіти навчальних і 

виробничих практик в установах, організаціях, закладах та на підприємствах; залучаються 

до освітнього процесу (проведення лекцій, гостьових лекцій, наукових семінарів, тренінгів, 

майстер-класів тощо), входять до складу екзаменаційних комісій з атестації випускників; 

рецензують дипломні роботи випускників, освітньо-професійні програми за спеціальностями, 

співпрацюють з цикловими комісіями коледжів, беруть участь в акредитації. З метою 

забезпечення високої якості підготовки фахівців у закладах фахової передвищої освіти 

створюються Ради роботодавців, які виконують функцію дорадчо-консультативних органів. 

Конкуренція примусила роботодавців підвищити вимоги до фактичних результатів навчання 

на всіх рівнях освіти і заявити про необхідність формування у випускників нових якостей, 

таких, що визначаються, як soft skills: уміння працювати в команді й на користь команди, 

брати на себе відповідальність, підвищувати власну продуктивність та ефективність, 

самостійно вчитися. Останнє цінується особливо високо, адже, якщо раніше після завершення 

освіти знання студентів були релевантними ще тривалий час, то на сьогодні, в кращому 

випадку, вони можуть вважатися такими не довше ніж півроку, після чого знання у своїй 

сфері треба оновлювати. 

Як відомо, молодь націлена на швидке кар’єрне зростання і розглядає роботу, як «соціальний 

ліфт». Ринок праці жорсткий і зовсім недоброзичливий щодо молоді. Отже, збільшення 

придатності до працевлаштування молодих людей, яким потрібно отримати кваліфікації, 

актуальне для цього ринку праці [3]. Нинішні випускники мають бути готовими до швидкої 
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зміни сфери професійної діяльності, усвідомлювати, що вже сьогодні на ринку праці окремі 

професії розцінюються як застарілі і що скоріш за все за своє життя їм доведеться змінити 

низку професій. Перелік професій майбутнього, в числі яких дизайнер віртуальних світів і 

фахівець з альтернативних валют, юрист у сфері робоетики і утилізатор інформації, фахівець 

зі створення органів і тайм-брокер [2], дає усвідомлення, що мультидисциплінарність буде 

однією із конкурентних переваг спеціаліста майбутнього. Ринок вимагає працівників, які, 

окрім системного мислення, розвиненого емоційного інтелекту, високої працездатності, 

клієнтоорієнтованості матимуть спроможність працювати на перехресті галузей. Мова йде 

про крос-галузеву спеціалізацію, яка передбачає надпрофесійні уміння та навички випускників. 

Вже сьогодні є потреба в тих, хто може одноосібно замінити трьох-чотирьох фахівців. І саме 

співпраця з роботодавцями дозволить випускникам побудувати траєкторію особистого успіху. 

Як показує досвід, кожен роботодавець хотів би одержати на виході із закладу освіти 

готового спеціаліста (бажано ще й з досвідом роботи), здатного до вирішення нестандартних 

професійних завдань Чи є це можливим? Напевно, так, якщо належним чином скоординувати 

співпрацю закладів фахової передвищої освіти з роботодавцями в таких напрямках: 

– участь роботодавців у визначенні актуальних спеціальностей, ініціювання їх ліцензування; 

– включення до освітніх програм навчальних дисциплін, рекомендованих роботодавцями, 

кореляція між освітніми і професійними програмами; 

– організація презентацій компаній-роботодавців; 

– стажування викладачів на підприємства, в організаціях та установах; 

– пошук нових форм навчальних та виробничих практик, які забезпечать набуття 

студентами важливого досвіду практичної діяльності, що сприятиме їх гарантованому 

працевлаштуванню; використання в освітньому процесі матеріально-технічної бази 

підприємств; 

– інформування випускників закладів освіти про перспективи розвитку ринку праці, попит 

на працю, можливості професійної освіти та перепідготовки; залучення роботодавців до 

профорієнтаційної діяльності закладів фахової передвищої освіти; 

– забезпечення участі студентів випускних курсів у реальних проєктах, визначення тем 

дипломних проєктів, у створенні яких зацікавлені підприємства; 

– сприяння розвитку студентських підприємницьких ініціатив; 

– стимулювання творчої активності та дослідницької діяльності студентів, створення для 

них ситуацій професійних спроб та самотестування для активного оволодіння технологіями 

побудови власної кар’єри; 

– надання роботодавцями закладам освіти зворотної інформації про випускників, яка б 

містила аналіз успішності адаптації, сформованості у випускників необхідних компетентностей, 

що дозволило би коригувати й удосконалювати освітньо-професійні програми, підвищувати 

їх ефективність та практикоорієнтовану спрямованість. 

Традиційна освіта лишається незмінно консервативною. Безумовно, базові знання (hard 

skills) були і залишаться основою у підготовці професіоналів для будь-якої галузі, проте без 

участі роботодавців ця підготовка ніколи не буде якісною. Тільки співпраця підприємств, 

організацій, установ та закладів освіти може дати бажаний результат. Ми не можемо 

передбачити майбутнє із 100% вірогідністю, але мусимо усвідомлювати, що майбутнє залежить 

від докладених зусиль і його можна створити. 
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